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TITULO I — Da Conceituacio
Capitulo |
Dos Objetivos

Artigo 1 — A Pds-Graduacdo Lato Sensu em nivel de Especializacdo, através de seus
cursos, é voltada para a geracdo do conhecimento e destina-se a qualificacdo técnica,
incluindo a formacao humana e a realizagdo de estudos com abordagem cientifica dos/as
profissionais e usuérios/as do SUS, com dominio de seu campo do saber e capacidade de
lideranca e inovacao.

8 1° — A Po0s-Graduagdo Lato Sensu compreende curso de Especializagdo. A Pos-
Graduacdo Stricto Sensu compreende os cursos de Mestrado e Doutorado;

§ 2° — A Pos-Graduagdo Stricto Sensu, de natureza mais académica, € voltada para a
geracdo do conhecimento, destinando-se a formacao de professores e pesquisadores, com
amplo dominio de seu campo de saber.

Artigo 2 — A Pds-Graduacdo Lato Sensu em nivel de Especializacdo, compreende um
conjunto de atividades realizadas no &mbito dos Projetos da ESP/MA, acompanhadas por
Coordenacdo, Docentes, Orientadores e Equipe Pedagogica, as quais incluem (compem
as atividades) o ensino, a pesquisa e a extensao, visando a integracdo do conhecimento, a
inovacéo e o desenvolvimento da sociedade.

Artigo 3 — A Escola de Saude Publica do Estado do Maranhdo pode promover, por meio
de convénios especificos, Projetos de Pos-Graduagcdo em conjunto com, Escolas de Salde
Publicas nacionais e Instituicdes de Ensino Superior e de Pesquisa, visando a formacao
de Especialistas.

Capitulo 11
Do Certificado de Especialista

Artigo 4 — O titulo de Especialista é obtido ap6s cumprimento das exigéncias do curso
de Pds-Graduacdo Lato Sensu em nivel de Especializacdo, incluindo a elaboracéo,
depdsito, apresentacdo e aprovacdo do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC).

| - O TCC sera elaborado no formato de Projeto de Intervencao para o Estado, regido e/ou
municipio de trabalho do/a discente;

Il — Considera-se a producdo de TCC o texto resultante de trabalho supervisionado de
investigacao cientifica, tecnoldgica ou artistica que representa contribuicdo em pesquisa
e inovacao, visando qualificacdo académica e profissional,

IV — As pesquisas que envolvem seres humanos deverdo ter a prévia aprovagdo de um
Comité de Etica em Pesquisa (fluxo de pesquisa disponivel).

V — Para defesa do TCC o/a discente devera ter cumprido todos os créditos previstos no
desenho curricular do Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu em nivel de Especializagdo;
8 1° — A certificacdo sera conferida ao/a aluno/a que:

| - tiver bom desempenho escolar/académico, a partir dos critérios estabelecidos, obtendo,
no minimo, média 7,0 (sete) para aprovacdo em todas as atividades curriculares;

Il - obtiver a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) exigida nas atividades
curriculares;
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I11 - concluir com éxito o curso e, quando for o caso, também as praticas, estagios e
residéncias;

IV — elaborar, depositar e defender o TCC, tendo a aprovacao da Banca Examinadora.

V — O prazo para defesa do TCC serd de 1 (més) apds o encerramento da Ultima
disciplina.

Artigo 5 — O titulo de Especialista seré obtido exclusivamente com apresentacao e defesa
do TCC, conforme normas vigentes de elaboracéo do trabalho académico-cientifico, por
candidato/a de qualificacdo comprovada e atestada por Banca Avaliadora.

8 1° A construgdo do trabalho de TCC seraem Trio, e a apresentacao presencial, conforme
a Resolugcdo CNE/CES N° 1, de 8 de junho de 2007, em seu Artigo 6, paragrafo Unico.

§ 2° — Nesta modalidade de obtencdo do titulo, prescinde-se de orientador/a constituido,
previamente ciente por meio da Carta de Aceite sobre o trabalho de orientacdo e pesquisa
a ser desenvolvido, bem como os valores correspondentes a orientacdo, superviséo e
defesa do/a orientando/a:

§ 3° — O/a Orientador/a de TCC € docente dos cursos de pds graduacao da ESP/MA.

8 4°— Apos averiguacado da situagéo real do/a discente e de toda a documentacéo entregue,
sera definida pela Coordenacdo de P6s-Graduagdo Lato Sensu em Especializacdo o
cronograma de defesa do TCC

8 5% A versdo revisada e corrigida do TCC devera ser entregue juntamente com a ficha
catalogréfica e a Ata de Defesa assinada na secretaria académica.

8 6° — No ato da solicitacdo do diploma, o/a interessado/a apresentard, pessoalmente ou
através de um representante, a documentacdo necessaria:

I- 1 (uma) cépia em PDF do TCC, enviado para o email cpds.espma@agmail.com
I1-1(uma) copia e original do Histdrico Escolar atualizado, visando identificar a situagdo
académica do discente solicitante.

TITULO Il — Da Organizacéo
) Capitulo |
Dos Orgédos da Administracéo

Artigo 6- Sdo oOrgdos da administracdio da PoOs-Graduacdo Lato Sensu em
Especializagao:

| - Secretaria de Saude do Estado do Maranhdo SES/MA,;

Il - Diretoria da ESP/MA;

I11-Coordenacdo de Pesquisa & Desenvolvimento em Salde e P6s Graduacdo da
ESP/MA.

Capitulo 11
Nucleos Colegiados e de Avaliacéo Institucional

Artigo 7 — Conselho Superior- CONSUP
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8 1°— O CONSUP ¢ o 0rgdo maximo, de natureza consultiva, deliberativa, normativa e
recursal da ESP/MA;

§ 2°— E constituido por 1(um/a) Diretor/a da ESP/MA, que o preside; O/a Coordenador/a
de Pesquisa & Desenvolvimento em Saude e Pds graduacdo; As Coordenagdes dos cursos
de Pd&s-Graduacdo; 1(um/a) representante docente, escolhido/a e designado/a pela
Direcdo da ESP/MA; 1(um/a) representante discente, escolhido/a e designado/a pela
Direcdo da ESP/MA, com mandato de 1 (um) ano, admitida uma reconducéo por igual
periodo:

| - O/a representante do corpo discente deve estar regularmente matriculado/a, ndo estar
em dependéncia, ter frequéncia e desempenho satisfatorios nas disciplinas cursadas.

8 3° — O CONSUP reune-se ordinariamente no inicio ou fim de cada quadrimestre e,
extraordinariamente, quando convocado pela Direcdo da ESP/MA, ou a requerimento de
2/3 (dois tercos) de seus membros.

Artigo 8 - Compete ao CONSUP:

| - Exercer, como 6rgdo consultivo, deliberativo e normativo, a jurisdi¢cdo superior da
ESP/MA,;

Il - Aprovar este Regimento, suas alteracdes e emendas;

I11 - Aprovar o plano de gestdo da ESP/MA;

IV - Deliberar, atendendo a legislacdo em vigor, sobre a criacdo, incorporacgao, suspensao
e extingdo de cursos ou habilitacGes de P6s-Graduacdo Lato Sensu em Especializacao;
V - Decidir sobre os recursos interpostos de decisdes dos demais 6rgdos, em matéria
didatico-cientifica e disciplinar;

VI - Sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento da Instituicdo,
bem como opinar sobre assuntos pertinentes que lhe sejam submetidos pela Diretoria;
VII - Decidir sobre a concesséo de titulos académicos e honorificos e sobre a institui¢éo
de simbolos, bandeiras e outros disticos para uso da ESP/MA e da sua comunidade
académico-administrativa;

VIII - Referendar, no &mbito de sua competéncia, os atos da Diretoria praticados na forma
“ad referendum”

IX - Aprovar cadastro de docentes dos cursos de pés-graduacao.

Artigo 9 — Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo- CONSEP
8 1°— O CONSEP ¢ o 6rgdo deliberativo, normativo e consultivo da ESP/MA;

§ 2°— E constituido por 1(um/a) Diretor/a da ESP/MA, que o preside; O/a Coordenador/a
de Pesquisa e Desenvolvimento em Salde; As Coordenagbes de Area; 1(um/a)
representante docente, escolhido/a e designado/a pela Direcdo da ESP/MA; 1(um/a)
representante discente, escolhido/a e designado/a pela Dire¢do da ESP/MA, com mandato
de 1 (um) ano, admitida uma reconducéo por igual periodo:

I - O/a representante do corpo discente deve estar regularmente matriculado/a, ndo estar
em dependéncia, ter frequéncia e desempenho satisfatorios nas disciplinas cursadas.
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8 3°— O CONSEP relne-se ordinariamente no inicio e no fim de cada periodo letivo e,
extraordinariamente, quando convocado pela Dire¢do da ESP/MA, ou a requerimento de
2/3 (dois tercos) de seus membros.

Artigo 10 - Compete ao CONSEP:

| - Fixar diretrizes e politicas de ensino, pesquisa, extensdo;

Il - Fixar normas académicas complementares as deste Regimento sobre processo
seletivo, curriculos, matriculas, transferéncias, adaptaces, avaliacdo e aproveitamento de
estudos, além de outros congéneres;

Il - Aprovar o Edital do Processo Seletivo para ingresso nos cursos de Pos-Graduacéo
Lato Sensu em Especializacao e suas normas especificas;

IV - Aprovar e encaminhar ao Conselho Superior, mediante parecer, proposta de criacéo
e extincdo de curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu em Especializa¢éo;

V - Analisar, propor e aprovar as normas de funcionamento de estagios supervisionados
e de Trabalho de Concluséo de Curso;

VI - Apreciar e emitir parecer sobre as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

VII - Aprovar o Calendario Escolar;

VIII - Deliberar, em primeira instancia, ou em grau de recurso, sobre qualquer matéria de
sua competéncia;

IX - Sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das atividades da
ESP/MA, bem como opinar sobre assuntos pertinentes que lhe sejam submetidos pela
Diretoria;

X - Dar parecer sobre a composi¢do dos curriculos e suas alteracdes e decidir sobre
questdes relacionadas a sua aplicabilidade;

XI - Aprovar projetos de pesquisa, programas de extensdo e projetos de Cursos de Pos-
Graduacao;

XII - Referendar, no ambito de sua competéncia, os atos da Diretoria;

XIII - Aprovar e encaminhar para publicacdo os manuais do docente e do discente que
regem a vida académica e o periodo letivo.

8 1° - Das decisBes do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEP, cabe recurso
ao Conselho Superior, por estrita arguicdo de ilegalidade, no prazo de cinco dias Uteis,
contados a partir da data da ciéncia pessoal do teor da deciséo pelo interessado.

Artigo 11 — Comissdo de Avaliacdo Institucional-CAl

§ 1°— A CAlI é o0 6rgdo avaliativo e consultivo da ESP/MA;

8 2° — Devera ser composto pela representacdo de alguns segmentos da instituigdo, sendo
1(um) da Coordenacéo, 1(um) da equipe Docente, 1(um) do grupo dos Discentes (técnico,
Pds e egresso), 1(um) da equipe de técnicos-administrativos e 1(um) da sociedade civil,
com vistas & avaliagdo da ESP/MA, com mandato de 1 (um) ano, admitida uma
reconducao por igual periodo:

I — A CAl tem em sua estrutura um/a Presidente, designado por voto coletivo, responsavel
por pensar e instituir os processos internos de avaliacao;

Il - E o/a Presidente da CAl que apresenta os resultados das avaliagdes institucionais para
0 coletivo institucional,

Il — A CAI tem em sua estrutura um/a Secretario/a, responsavel pela memoria das
atividades e reunides da Comissdo, arquivando toda a documentacdo recebida e
produzida;
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IV — Os demais membros da Comissdo sdo demandados pela Presidéncia da CAl,
conforme necessidades préprias da avaliacdo institucional interna e externa.

8 3°— A partir da aplicacéo anual da avaliacdo, através de formularios proprios, relatorios
sdo elaborados e apresentados para a comunidade escolar/académica, objetivando
identificar potencialidades e fragilidades, a fim de que tomadas de decisdo sejam
executadas, em favor da qualidade dos servigos prestados.

Artigo 12 — Compete a CAI
| — Prestar assessoria aos nucleos da ESP/MA, a partir dos resultados da avaliacdo e da
escuta institucional, sempre objetivando a qualidade dos servigos prestados pela escola;
I1 — Elaborar instrumentos avaliativos, por segmentos institucionais, para serem aplicados
anualmente e em todas as formagdes promovidas pela ESP/MA,
Il — Gerar relatérios, a partir das avaliacOes realizadas;
IV — Divulgar resultados da avaliacdo, evidenciando potencialidades e fragilidades dos
servigos prestados pela ESP/MA,;
V — Ser um nucleo institucional que tem por fundamento do seu trabalho a filosofia e
politica da ESP/MA.
Capitulo 111
Da Coordenacao de Pés-Graduagao

Artigo 13 — A gestdo dos Projetos de Pds-Graduagdo Lato Sensu em Especializacdo, no
ambito da ESP/MA ¢ de competéncia da Coordenacdo de Pesquisa e Desenvolvimento
em Salde.

Artigo 14 — A Coordenacdao de Pesquisa e Desenvolvimento em Saude é composta pelo/a
Coordenador/a, 1 (um/a) Secretario/a, alguns/mas especialistas que contribuem para
pensar e otimizar os Projetos de formacéo e 1 (um/a) Pedagogo/a.

TITULO Il — Do Ensino
Capitulo |
Dos Alunos
Secao |
Da Admissao

Artigo 15— O acesso a Pds-Graduacdo Lato Sensu em Especializacdo deve ser feito
através de processo seletivo previamente definido e aprovado pela Comissdo de
Avaliacgéo e Selecéo, devendo ser amplamente divulgado, assegurando-se o ingresso de
candidatos com maior potencial.

8 1° — Para inscricdo no processo seletivo, faz-se necessaria a apresentagdo do
comprovante de conclusdo do curso de Graduacdao/Tecnologo, histérico escolar
Comprovacao de vinculo institucional, termo de compromisso assinado pelo candidato;

§ 2°— A Comisséo de Avaliacéo e Selecéo elaborara e divulgara informages detalhadas
sobre o processo seletivo na forma de edital, publicado em Diario Oficial do Estado
(DOEMA), respeitando o presente Regimento de PoOs-Graduacdo Lato Sensu em
Especializacdo da ESP/MA;

8 3°— O processo seletivo dar-se-a atraves de trés etapas;
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8 4° — Serdo disponibilizadas, o nimero de vagas por turma, conforme edital, destinadas para
os servidores do SUS do Estado e Municipios do Maranhdo, com graduacdo, servidores
publicos estaduais lotados na Escola de Saude Publica do Estado do Maranhao, para qualquer
regime de contratacdo e também para acOes afirmativas, pessoas com deficiéncia — PcD,
negro(a)s preto(a)s e pardo (a)s, quilombolas, cigano(a)s, indigenas, pessoas trans.

8 5° — A oferta de cursos de Pos-Graduagdes Lato Sensu em Especializagdo na ESP/MA,
também podera ser objetivada em modalidade EAD. Para tal, o Regimento Interno do
Nucleo EAD tratara sobre as peculiaridades da oferta.

Artigo 16 — Os/as candidatos/as aprovados/as no processo seletivo, ou seu representante legal,
deverdo entregar, no ato da matricula cépia e original do comprovante atual de vinculo
institucional como servidor(a) da Secretaria Municipal/Estadual do estado do Maranh&o, cdpia e
original do diploma de graduacao/tecnélogo ou documento equivalente (certiddo de conclusdo
do curso de graduacdo), copia e original do historico escolar, cOpia e original da carteira de
identidade e CPF,copia e original do comprovante de residéncia, comprovacdo de quitagao
eleitoral, termo de liberacdo do gestor(a) imediato, termo de compromisso assinado pelo
candidato.

Artigo 17 — Os/as candidatos/as com deficiéncia aprovados/as no processo seletivo, deverdo
entregar no ato da matricula, preenchido e assinado a declaragdo com laudo médico emitido ha,
no maximo, 12 (doze) meses, por especialista atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doencas (CID).

Artigo 18 — Os/as candidatos/as negro (a) s (preto (a) s e pardo (a) s), quilombolas, cigano (a)
s, indigenas e pessoas trans, aprovados/as no processo seletivo, deverdo as entregar no ato da
matricula, preenchido e assinado o documento de Autodeclaragio Etnico Racial ou
Autodeclaracdo de Género, conforme os termos dos requisitos pertinentes a cor, raca, etnia e
identidade de género, utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Secéo 11
Da Matricula

Artigo 19 — O estudante de P6s-Graduacdo Lato Sensu em Especializacdo deve efetuar a
matricula regularmente, no periodo e prazos fixados pelo Edital.

Artigo 20 — E vedada a cobranca de taxas, a qualquer titulo, para matricula oferecidas
pela ESP/MA, nos cursos de Especializacao.

Artigo 21 — E vedada a matricula simultanea em mais de um curso de P6s-Graduag&o
Lato Sensu em Especializagdo na ESP/MA.

Secéo 111
Dos Prazos e Local de Funcionamento do Curso

Artigo 22 — Os cursos de Pos-Graduacdo Lato Sensu em Especializacdo da ESP/MA
terdo, no minimo, a carga horaria de 360h, subdivididas em 13 (treze) disciplinas sendo
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cursados no prazo de 14 (quatorze) meses consecutivos, considerando o tempo de
cumprimento dos creditos e apresentacdo do Trabalho de Conclusdo do Curso (TCC).

Artigo 23 — Os cursos de Pds-Graduagdo Lato Sensu em Especializagcdo da ESP/MA néo
excederdo ao prazo maximo de 2 (dois) anos consecutivos para 0 cumprimento da carga
horaria minima.

Artigo 24 - As aulas acontecerdo mensalmente na Escola de Saude Publica do Estado do
Maranhdo em modalidade presencial, as quintas-feiras e sextas-feiras das 8h as 18h.
Conforme calendario aprovado pela diretoria ESP/MA, em reunido do Conselho Escolar.

Secéo IV
Do Trancamento de Matricula e das Licencas Maternidade e Paternidade

Artigo 24 — Ol/a aluno(a) matriculado/a em curso de Especializacdo pode requerer,
mediante justificativa, o trancamento de matricula, por prazo ndo superior a 120 (cento e
vinte) dias, quando estiver impossibilitado temporariamente de manter suas atividades
académicas.

§ 1° — Para a concessdo do trancamento de matricula deverdo ser atendidos os seguintes
requisitos:

I — requerimento firmado pelo aluno e com parecer circunstanciado pela Coordenacgéo
da Pos-Graduacdo Lato Sensu em Especializacdo, contendo os motivos da solicita¢do
documentalmente comprovados, prazo pretendido e data de inicio;

Il — em casos de trancamento de matricula por motivo de doenca do/discente/ ou de seus
familiares, a Coordenacgdo podera encaminhar o pedido para deliberacdo dos Ndcleos
Superiores da ESP/MA;

Il — Os casos de trancamento de matricula durante a vigéncia de prorrogacao de prazo
para a conclusdo do curso de P6s-Graduacgdo Lato Sensu em Especializacdo deverdo ser
submetidos as deliberacdes dos Nucleos Colegiados Superiores da ESP/MA.

Artigo 25 — O/a estudante matriculado/a em curso de Especializa¢do podera usufruir de
licenca-maternidade ou paternidade, com suspensdo da contagem dos prazos regimentais.
§ 1° — A pos-graduanda poderé usufruir de licenga-maternidade por um prazo de até 06
(seis)meses.

§ 2°— O pobs-graduando podera usufruir de licenca-paternidade por um prazo de 20 (vinte)
dias.

8 3° — Para a concesséo da licenca deveréo ser atendidos os seguintes requisitos:

I — requerimento firmado dirigido a Coordenacdo, acompanhado da certiddo de
nascimento;

Il —a licenca serd concedida a partir da data do nascimento ou da ado¢do, ndo sendo
aceitos pedidos posteriores ao periodo aquisitivo.

Secéo V
Da Prorrogacao de Prazo

Artigo 26 — Podera ser concedida, em casos excepcionais, a abreviagdo de prazo para
depdsito do TCC, desde que haja aproveitamento de disciplinas e comprovacdo de
extraordinario desempenho discente.
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Paragrafo Unico: a pauta sobre extraordinario desempenho discente sera tratada no
Artigo que versara sobre avaliag&o.

Artigo 27 — Os/as Discentes poderao ter, em casos excepcionais, 0s prazos para depdsito
do TCC prorrogados, desde que atendidos o que segue:

I — Requerimento firmado pelo/a aluno/a e com parecer circunstanciado da Coordenagéo
de Po6s-Graduacdo Lato Sensu em Especializacdo, acompanhado de justificativa da
solicitagdo, relatorio referente ao estagio atual do TCC e cronograma indicativo das
atividades a serem ainda desenvolvidas no periodo;

Il — A manifestacdo da Coordenacdo devera ser submetida a deliberacdo dos Nucleos
colegiados superiores da ESP/MA.

8 2°— Os Cursos de Pds-Graduagdo Lato Sensu em Especializacdo devem estabelecer os
prazos maximos de prorrogacdo conforme o presente Regimento.

Secéo VI
Do Desligamento

Artigo 28 — Os/as Discentes matriculados/as poderdo ser desligados/as do curso de
Pds-Graduacdo Lato Sensu em Especializacdo nos seguintes casos:

| — se for reprovado duas vezes na mesma disciplina ou reprovado em trés disciplinas
distintas, por nota ou falta;

I1 — se ndo cumprir as atividades ou exigéncias nos prazos regimentais;

Il — a pedido do/a interessado/a.

IV- se ndo regressar apés periodo deferido do trancamento da matricula.

Secéo VII
Da Nova Matricula

Artigo 29 — Ola Discente desligado/a sem a realizacdo de defesa do TCC ou que for
aprovado em novo processo seletivo da ESP/MA tera seu reingresso considerado como
nova matricula.

8 1°— Considera-se desligamento, para fins do caput deste artigo, a ocorréncia de um dos
casos citados no art. 26 deste Regimento;

8 2° — A solicitacdo de nova matricula devera ser instruida com os seguintes documentos:
| — justificativa do/a interessado/a;

Il — anuéncia da Coordenacéo;

I11 — plano de trabalho aprovado pelo/a orientador/a;

IV — historico escolar do antigo curso.

§ 3° — A documentacdo devera ser acompanhada de manifestacdo da Coordenacao,
apoiada em parecer circunstanciado;

8 4° — A nova matricula devera ser efetivada pela Secretaria Académica no prazo maximo
de 60 dias, contados a partir da data do pedido;

8 5°— Ol/a interessado/a, cuja solicitacéo for aprovada, sera considerado/ discente novo/a.
consequentemente, devera cumprir todas as exigéncias a que estdo sujeitos os/as
discentes/ ingressantes, podendo ocorrer aproveitamento dos créditos cursados nos
ultimos meses, a critério da Coordenacéo.
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Secéo VIII
Do/a Discente/a Especial

Artigo 30— Discentes especiais sdo aqueles matriculados/as apenas em disciplinas
isoladas, sem vinculo com qualquer Curso de P6s-Graduacdo da ESP/MA.

8 1° — Os/as Discentes/as especiais terdo direito a um certificado de aprovagdo em
disciplinas, expedido pela ESP/MA;

8§ 2° — A aceitacdo do/a discente/a especial devera ser aprovada pela Coordenacéo de Pos-
Graduacao e Nucleos colegiados superiores da ESP/MA.

Artigo 31 — Havera deliberacdo da Secretaria de Salde do Estado do Maranhdo quanto
aos 6nus das matriculas especiais.

Capitulo 11
Das Disciplinas, Avaliacdes e TCC
Secéo |
Das Disciplinas

Artigo 32— As disciplinas que compdem cada Projeto devem ser propostas pela
Coordenacdo de Pos-Graduacdo — Coordenador/a e nucleo de especialistas e pedagogo/a
que dela fazem parte.

8 1°— As propostas de criacdo de disciplinas ndo presenciais, devidamente acompanhadas
de parecer de mérito, deverdo atender critérios indicados pela ESP/MA;

8 2° — As disciplinas deverdo ser ministradas observando em suas metodologias de
trabalho didatico, estratégias de ensino e aprendizagem ativas, conforme filosofia e
politica institucional.

Artigo 33— A cada 05 (cinco) anos, os Projetos de Pds-Graduagdo Lato Sensu em
Especializagdo deverao ter os seus desenhos curriculares atualizado.

Secéo 11
Das Avaliacdes

Artigo 34 — A natureza avaliativa da Pds-Graduacao Lato Sensu em Especializacdo da
ESP/MA fundamenta-se no Pos-estruturalismo, devendo ser diagndstica, formativa e
somativa, fomentando no sujeito da aprendizagem uma cidadania emancipadora,
portanto, politica e critica.

Paragrafo Unico: a formagcio a que se pressupde € para 0s servicos e cidadania.

Artigo 35 — Critérios de avaliagdo deverdo ser sistematizados, considerando as
competéncias da formagéo em cada curso.

Paragrafo Unico: sdo os critérios de avaliagio que fundamentaréo o olhar avaliativo do/a
docente, devendo ser claros para os/as alunos/as.

Artigo 36 — Os instrumentos avaliativos serdo sistematizados a partir da estrutura
renovada da Taxonomia de Bloom, partindo do lembrar até o criar.
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Artigo 37 — O/a discente/a devera atender as exigéncias do presente Regimento, além de
terem frequéncia minima de 75% (setenta e cinco) por cento nas disciplinas de Pos-
Graduagdo Lato Sensu em Especializacdo e média, minima, de 7,0 (sete) em cada
disciplina para estarem de acordo com suas obrigac6es académicas.

Os alunos que obtiverem rendimentos inferiores a 7.0 (sete) ou faltas em mais de trés
disciplinas serdo automaticamente desligados do curso, por se tratar de ofertas Unicas,
pois 0s cursos ndo constituem como ofertas educacionais regulares na Escola de Salude
Publica- ESP.

Artigo 38 — Para efeito de sistematizacdo da avaliacdo de desempenho escolar, deve-se
observar:

I — A avaliacdo é feita por discipling;

Il — integra o processo de ensino e aprendizagem, como um todo articulado, incidindo
sobre a frequéncia, acdes atitudinais e o aproveitamento do/a discente/a nas atividades
curriculares e de ensino de cada disciplina;

Il — respeitando o limite minimo de frequéncia, a verificacdo da aprendizagem abrange
em cada disciplina: 1- desenvolvimento de capacidades cognitivas (conceituais,
procedimentais e atitudinais) / competéncias; 2 assimilacdo progressiva do
conhecimento; 3 - trabalho individual e/ou em grupos em atividades curriculares de
estudo e de aplicacdo de conhecimento;

IV — independentemente dos demais resultados obtidos, é considerado reprovado na
disciplina o discente que nédo obtiver frequéncia, no minimo, de 75% (setenta e cinco por
cento) das aulas e demais atividades programadas, seja presencialmente ou virtualmente;
V — a verificacdo e o registro de frequéncia sdo de responsabilidade do docente e seu
controle, para efeito do que se apresenta no item anterior, da Secretaria Académica;

VI — o/a discente/a esta obrigado/a a submeter-se a avaliacGes por disciplina. A média
aritmética para aprovacao nas avaliagOes sera igual ou superior a 7,0 (sete);

VIl — o/a discente/a reprovado/a podera ser promovido/a ao modulo seguinte, desde que
tenha pendéncia em até 2 (duas) disciplinas;

VIII — as Coordenacdes e 0 Nucleo Pedagdgico deverdo supervisionar a atividade de
langamento de notas, intervindo em caso de omisséo docente;

IX — ¢ atribuida nota 0 (zero) ao/a discente

que usar meios ilicitos para resolucao de atividades avaliativas;

X — é garantido o/a discente o direito de pedido de reconsideracdo e revisao de notas
atribuidas pelo o/a docente da discipling;

XI — é considerado aprovado o/a discente que: 1- obtiver frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco) por cento das aulas e demais atividades programadas em cada disciplina
e obtiver, apds as avaliacGes formativas/processuais, média igual ou superior a 7,0 (sete);
XII - o/a docente tera até 15 (quinze) dias a contar do término da disciplina para corrigir
e socializar os resultados no sistema académico da ESP/MA.

X111 — apos o langamento das notas no sistema, o/a discente terd até 24h para recorrer,
formalmente, do resultado. Caso a situacdo ndo seja resolvida, a pauta serd levada,
inicialmente, para a Coordenacéo e, se necessario, ao Colegiado;

XIV — o/a discente que perderem momentos avaliativos formativos/processuais deverao
requerer formalmente uma segunda oportunidade, em um prazo de até 48 (quarenta e 0ito)
horas. Serdo aceitas as solicitacGes que tiverem na auséncia discente a justificativa de
doencga comprovando através de atestado e/ou 6bito em familia,
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XV — A revisdo de notas, provas e frequéncias dar-se-4 no prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis apds o lancamento no sistema académico e que corresponda a disciplina em pauta;
XVI — Caso a auséncia do/a discente perdure, apds registro das médias, por 15 (quinze)
dias no periodo da disciplina, serd necessario que o/a discente, ou representante legal,
solicite o exercicio de atividades domiciliares;

XVII — Nos dias de avaliagdo formativa/processual, deve-se observar o tempo de sua
aplicacdo, sendo igual a carga horaria diaria trabalhada em sala de aula.

XVIII — Ola docente tera até quinze dias Uteis, antes da aplicacdo da avaliacdo para
postagem da atividade avaliativa no sistema académico da ESP/MA

XIX — Sé fardo recuperagdo apenas o/a discente que apresentar média inferior a 7,0

Artigo 39 — Os discentes da Pds-Graduacdo da ESP/MA terdo direito a processos de
recuperacdo da aprendizagem, somente ap0s o término do prazo de avaliagdo da
disciplina.

Paragrafo Unico: vide sistemética de avaliacio da ESP/MA.

Artigo 40 — Apos a divulgacéo do calendario das disciplinas ndo se podem alterar as datas
de inicio e término das turmas.

Paragrafo Unico — Em casos excepcionais, a alteracio dessas datas podera ocorrer por
solicitacdo do docente responsavel pela disciplina, com anuéncia da Coordenacao.
Secéo 111
TCC

Artigo 41 — Como forma obrigatoria de avaliacéo final do curso de P6s-Graduacédo Lato
Sensu em Especializacdo, cada trio elaborara e apresentard um Trabalho de Conclusédo de
Curso (TCC).

Artigo 42 — O TCC devera ser elaborado em formato de Projeto de Intervencdo para o
local de trabalho do discente.

8 1° — O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) desenvolver-se-a4 perfeitamente
articulado com a prética vivenciada pelo/a discente e pela equipe na qual esta inserido/a,
através do Projeto de Intervencdo para publicacdo em periddico ou na instituicdo
municipal ou estadual que esteja vinculado/a;

§ 2° — O objeto de conhecimento do TCC promovera uma reflexdo sobre a realidade de
sua abrangéncia, apresentando indicadores de acompanhamento e avaliacdo das acOes
desenvolvidas, propondo alternativas para a melhoria da assisténcia da comunidade.

Artigo 43 — A elaboracdo do TCC serd em trio, e a apresentacao presencial.
8 1° — A escrita do TCC deveré ser norteada pelas normas ABNT, conforme demanda
institucional ou de revista e livro;

8 2°— A apresentacéo e a defesa do TCC seguirdo um cronograma a ser estabelecido pela
Coordenacéo de Pds-Graduagéo;

Artigo 44— Na avaliagdo do TCC, serdo considerados:
| - a qualidade textual, normativa e técnica do TCC;
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Il - o desempenho e a organizacéo dos/as alunos/as na apresentacao do TCC;
1l - o conhecimento demonstrado nas respostas dadas aos questionamentos dos
professores que comporao a banca de avaliacéo.

Paragrafo Unico: para aprovacdo no TCC, a média minima para aprovacéo é 7,0 (sete).
Capitulo IV
Dos/as Orientadores/as
Secéo |
Das Normas Gerais

Artigo 45 — Ol/a candidato/a ao titulo de Especialista deve escolher um/a orientador/a,
mediante aquiescéncia deste/a, de uma relacdo organizada anualmente pela Coordenacao
de Pos-Graduacéo Lato Sensu em Especializacéo.

§ 1°— E vedado que parente em linha reta ou colateral até o quarto grau seja orientador/a
do discente regularmente matriculado/a em qualquer curso de Pds-Graduacao Lato Sensu
em Especializacdo oferecido pela ESP/MA.

Artigo 46 — Os/as discentes ingressantes podem permanecer inicialmente sob a
orientacdo académica da Coordenacdo de Pds-Graduacdo Lato Sensu em Especializacao
e da Secretaria Académica.

Artigo 47 — Ao discente é facultado a mudanca de orientador/a, com anuéncia do/a
orientador/a atual e do/a novo/a orientador/a, com aprovagdo da Coordenacdo e dos
Nucleos colegiados superiores.

8 1°— Nao havendo concordancia dos/as orientadores/as e nem solucéo pela Coordenacéo,
a solicitacdo devera ser julgada pelos Nucleos colegiados superiores;
§ 2° — Em caréater excepcional, cabera a Coordenacdo de Pds-Graduagdo Lato Sensu em
Especializacdo assumir a orientacdo do discente.

Artigo 48 — Ao/a orientador/a é facultado abdicar da orientacdo do discente, com a
apresentacdo de justificativa circunstanciada, que deve ser aprovada pela Coordenacao.

Paragrafo Unico — Neste caso, durante a transferéncia de orientacéo, o/a atual
orientador/a continua responsavel pela orientacao.

Secéo Il
Do Credenciamento e Recredenciamento dos/as Orientadores/as

Artigo 49 — Para o que se trata o Capitulo IV, Secdo Il deste Regimento cabe a
Coordenacdo de Po6s-Graduacdo Lato Sensu em Especializacdo analisar e aprovar 0s
critérios especificos de credenciamento e recredenciamento de orientadores/as
portadores/as, no minimo, do titulo de Especialista na area de saude.

8 1° — Em casos excepcionais, a Coordenacdo poderd propor, mediante justificativa
circunstanciada, o credenciamento como orientador/a, de docente externo ao quadro de
docentes/as dos cursos Pés-Graduagdo Lato Sensu em Especializagéo;

8§ 2° — Cada orientador/a ficara responsavel por até 4 projetos de pesquisa.
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Artigo 50 — As normas de credenciamento e recredenciamento de orientadores/as devem
contemplar objetivamente os seguintes critérios minimos:

| — Exceléncia de sua producéo cientifica, artistica e/ou tecnolégica, cuja natureza devera
ser especificada;

Il — Coordenacdo e/ou participacdo do/a docente em projetos de pesquisa financiados, se
pertinente.

Capitulo V
Das ComissOes Julgadoras e do Julgamento dos TCC
Secéo |
Dos TCC

Artigo 51 — Os TCC devem ser depositados pelo discente, ou por seu representante legal,
em meio impresso 01 (uma) via e digital (CD), mediante anuéncia do/a orientador(a), na
Coordenacdo de P6s-Graduacdo da ESP/MA, obedecendo-se aos prazos regimentais e aos
requisitos estabelecidos.

8 1°— O TCC sera incorporado a Biblioteca da ESP/MA, pela Secretaria Académica da
Unidade.

Artigo 52— Os TCC serdo redigidos e defendidos em portugués, conforme estabelecido
no presente Regimento. Todos os TCC deverdo conter titulo, resumo e palavras-chave em
portugués e inglés.

Artigo 53 — As normas técnicas que fundamentam os trabalhos de concluséo de curso, na
area da salde, sera Vancouver ou ABNT, a depender da natureza do trabalho.

Artigo 54 — E estabelecido o prazo maximo de 30 (trinta) dias, a partir da entrega e
depdsito do TCC, para designar a comissdo julgadora.

8 1° — Apos a primeira indicagdo da Comissdo Julgadora, pela Coordenacdo de Pos-
Graduacdo Lato Sensu em Especializacdo, alteragdes em sua composi¢do poderdo ser
realizadas, desde que chanceladas por ela.

Artigo 55 — O prazo méaximo para defesa do TCC ¢ 30 (trinta) dias, contados a partir da
primeira designacdo da Comissé&o.

Paragrafo Unico — O prazo disposto no caput pode ser prorrogado pela Coordenacao de
Pds-Graduacdo Lato, a partir de solicitacdo discente, com aval do/a orientador/a, antes do
seu vencimento, instruida com justificativa detalhada, indicacdo da comissao julgadora e
data da defesa.

Secéo 11
Das Comissdes Julgadoras

Artigo 56 — As comissdes julgadoras de TCC devem ser constituidas por 02 (dois)
examinadores/as.
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8 1°— A participacédo do/a orientador/a na Comisséo Julgadora serd como Presidente, sem
direito a voto;

8 2° — Na falta ou impedimento do/a orientador/a ou coorientador/a, a Coordenagéo
designara substituto/a para presidir a Comisséo Julgadora;

8 3°— Os membros das comissdes julgadoras deverao ser portadores, no minimo, do titulo
de Especialista;

§ 4° — E vedada a participagio, na comisséo julgadora de TCC, de conjuge, de parente em
linha direta ou colateral até quarto grau do discente, assim como membros que possuam
qualquer relagéo percebida como impeditiva de uma avaliagéo isenta;

8 5° — A Coordenacdo designara, no minimo, 1 (um/a) suplente para cada membro titular,
seguindo os mesmos requisitos estabelecidos para a definicdo dos membros titulares;

8§ 6°— Os membros titulares da comissao julgadora, quando necessario, serdo substituidos
pelos/as suplentes.

Secéo Il
Do Julgamento dos TCC

Artigo 57 — O julgamento dos TCC sera feito em sessdo publica de defesa.

Artigo 58 — A sessdo de defesa do TCC deve ser realizada de acordo com os
procedimentos estabelecidos:

| — O tempo maximo de apresentacdo de TCC para o trio é de lhora.

I1 — A apresentacgdo dar-se-4 em um tempo minimo de 30 (trinta) minutos, sendo acrescido
de um tempo de 10 (dez) minutos para que o discente responda aos questionamentos da
banca examinadora;

Il — A arguicdo, ap6s exposicdo de, no maximo, 20 (vinte) minutos, realizada pela banca
examinadora, ocorrera em sessdo publica e ndo devera exceder o prazo de 1 hora;

IV — A Coordenacdo poderé autorizar a participagdo de examinadores na sessdo publica
de defesa do TCC, por meio de videoconferéncia ou outro suporte eletrénico a distancia
equivalente.

Artigo 59 — Imediatamente ap06s o0 encerramento da arguicdo do TCC, cada examinador/a
expressara seu julgamento em sessdo secreta, considerando o candidato/a aprovado/a ou
reprovado/a.

Artigo 60 —A banca examinadora devera entregar Ata da Defesa a Coordenacao.
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TITULO IV
Do Recurso
Capitulo 1

Artigo 61 — O recurso contra decisdes dos orgaos colegiados deve ser interposto pelo/a
interessado/a, no prazo méaximo 48h (quarenta e oito horas), contados da data de ciéncia
da decisdo a recorrer.

8 1° — O recurso formulado por escrito ao 6rgdo de cuja decisdo se recorre deve ser
fundamentado com as razdes que possam justificar nova deliberacéo;

§ 2° — O orgao recorrido pode, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, reformular sua decis&o,
justificadamente, ou manté-la, encaminhando o recurso ao 6rgdo hierarquicamente
superior;

§ 3° — Caso haja pedidos de vista na reunido do colegiado de curso, o recurso devera ser
apreciado, obrigatoriamente, na reunido subsequente;

§ 4° — Na hipotese do paragrafo anterior, situacbes excepcionais serdo decididas pelo
Presidente do Colegiado;

8 5° — O recurso podera ter efeito suspensivo, a juizo do colegiado recorrido.
TiTULOV
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO I
DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL

Artigo 62 — O ato de matricula do discente ou investidura em cargo ou fungdo docente
ou técnico-administrativo importa em compromisso formal de respeito aos principios
éticos que regem a ESP/MA, a dignidade académica, as normas contidas na legislacédo de
ensino, neste Regimento e, complementarmente, baixada pelos 6rgdos competentes e
autoridades que deles emanam.

Artigo 63 — Constitui infracdo disciplinar, punida na forma deste Regimento, o
desentendimento ou transgressao do compromisso a que se refere o artigo anterior.

8§ 1° Na aplicacdo das sanc@es disciplinares, é considerada a gravidade da infracdo, a vista
dos seguintes elementos:

I- Primariedade do infrator;
I1- Dolo ou culpa;
I11- Valor do bem moral, cultural ou material atingido;

IV- Grau de autoridade ofendida.

8 2° - A aplicagdo da penalidade ao discente] ou a quaisquer colaborador/a ou
funcionario/a, que implique afastamento definitivo das atividades académicas e/ou
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profissionais, serd precedida de inquérito administrativo, por determinacgédo da Direcdo da
ESP/MA e concluido no prazo improrrogavel de 20 (vinte) dias;

8§ 3° - Ao/a acusado/a seré sempre assegurado o direito de defesa;

8§ 4° - Em caso de dano material ao patrimdnio da ESP/MA, além da sancdo disciplinar
aplicavel, o/a infrator/a estara, desde logo, obrigado/a ao ressarcimento;

8 5° - A convocagéo para qualquer ato de inquérito sera feita por escrito;

8 6° - Do ato que resultar penalidade disciplinar cabe recurso a autoridade imediatamente
superior, o qual serd interposto pelo/a interessado/a em peticdo fundamentada, no prazo
de 48h (quarenta e oito horas) a contar da decisao e serd encaminhado por intermédio da
autoridade a que estiver subordinado;

§ 7°- 0O CONSUP sera a tltima instancia em qualquer caso, em matéria disciplinar.

Artigo 64 — As penalidades por infracdes disciplinares sdo as seguintes:
I. Adverténcia verbal;

I1. Repreenséo por escrito;
I11. Suspenséo por tempo determinado; e

IV. Demissao e desligamento.

CAPITULO 1
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Artigo 65 — Os membros do corpo docente estéo sujeitos as seguintes penalidades:

| - Adverténcia oral: ndo cumprimento do horario das aulas, ndo elaboracdo ou dados
incompletos do Diario de Classe, ndo manutencdo da ordem e da disciplina durante as
aulas e demais obrigaces inerentes a funcao, além do ndo comparecimento as reunides
dos drgdos colegiados a que pertenca;

Il — Repreensdo escrita: reincidéncia nas faltas previstas no inciso I; auséncia as aulas
sem licenga regulamentar ou sem consentimento da Dire¢do e Coordenagéo; e néo
apresentacdo, em tempo habil, do planejamento pedagogico da disciplina;

I11 — Suspensdo, com perda de vencimento: reincidéncia nas faltas previstas no inciso Il;
ndo cumprimento, sem motivo justificado, do programa ou carga horaria da disciplina a
seu encargo; desacato a determinagdes da Coordenacado de Curso; e Incapacidade didatica
ou incompeténcia cientifica;

IV — Demissao: reincidéncia nas faltas previstas no inciso Ill; atentar contra pessoa ou
bens de qualquer natureza, pertencentes a estrutura da ESP/MA; praticar ato atentatorio
a moral ou a ordem publica.

81° S8o competentes para aplicacdo das penalidades:

I. De adverténcia, Direcdo e Coordenagéo;

I1. De Repreensdo e suspenséo, Direcéo; e,

I11. De demissdo de docente, a Secretaria de Satde do Estado, por proposta da Direc&o.
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8§ 2° - Da aplicagdo das penas de repreensdo e suspensdo, bem como de demisséo, cabe
recurso na forma deste Regimento.

CAPITULO 11l
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Artigo 66 — Os/as discentes estdo sujeitos/as as seguintes penalidades disciplinares:

| - Adverténcia verbal: desobediéncia as determinagdes da Direcdo e Coordenacao;
perturbacdo da ordem no recinto da ESP/MA,; improbidade na execucao dos trabalhos
escolares;

Il — Repreensao por escrito: reincidéncia nas faltas previstas no inciso I; desrespeito a
Direcdo, aos membros do corpo docente ou qualquer colaborador ou funcionério da
ESP/MA; uso de substancias entorpecentes, psicotropicas ou bebidas alcodlicas;

Il — Suspensdo por: reincidéncia nas faltas no item Il; auséncia coletiva as aulas; ofensa
Ou agressao a outro colega; atos desonestos, incompativeis com a dignidade da ESP/MA;
danos causados ao patriménio moral, cientifico, cultural ou material da ESP/MA;

IV — Desligamento: injaria ou agressdo a Dire¢do, aos membros do corpo docente,
discente e demais funcionarios e colaboradores da ESP/MA; préatica de atos definidos por
lei como crime ou contravencdo punida com pena privativa de liberdade.

8 1° Sdo competentes para aplicacéo das penalidades:
| — De adverténcia, Direcdo e Coordenacao;

I1 — De repreensao e suspenséo, Direg&o;

I11 - De desligamento, Direcéo.

8§ 2° Da aplicagdo das penalidades, cabe recurso aos Nucleos colegiados superiores, na
forma deste Regimento.

Artigo 67 — O registro de penalidades aplicadas serd no dossié do/a discente, ndo
constando em seu historico escolar.

TITULO VI
DA VIDA SOCIAL E ACADEMICA
CAPITULO |

Artigo 68 — Para eficiéncia e prestigio da ESP/MA, sdo adotados meios de acentuar a
unido e a solidariedade entre seus/suas funcionarios/as, colaboradores/as, alunos/as e
egressos/as.

TITULO VII
CASOS OMISSOS
CAPITULO |

Artigo 69 — Serdo tratados e deliberados pela Coordenacao de P6s-Graduacao Lato Sensu
em Especializacdo e pelos Ndcleos colegiados superiores.
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TITULO VIII
DO FINANCIAMENTO
CAPITULO |

Artigo 70 — As Pdés-GraduacBes Lato Sensu em Especializagdo da ESP/MA sdo
financiadas pela Secretaria de Sadde do Estado do Maranhao.



